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Aimo Parks miljo- och kvalitetspolicy

Var verksamhet ska bedrivas pd ett kvalitetsmedvetet, hdllbart och ansvarsfullt satt. Policyn utgér en
grund for vart ledningssystem och ar vagledande for mal, beslut och dagligt arbete.

Kvalitet och kundnojdhet

Vi ska tillhandahdlla tjanster och 16sningar som uppfyller kunders och andra intressenters krav, behov
och férvantningar. Genom tydliga arbetssatt, kompetenta medarbetare och ett systematiskt
forbattringsarbete ska vi verka fér 6kad kundnojdhet och langsiktiga relationer.

Miljéansvar och betydande miljéaspekter

Vi ska aktivt arbeta for att férebygga negativ miljdpdverkan och minska vér miljébelastning, med
sarskilt fokus pd& véra betydande miljdaspekter:

Ink&p till verksamheten (elektronik): Vi ska stalla miljokrav vid inkép, prioritera energieffektiv och
hallbar utrustning samt fradmja aterbruk och korrekt avfallshantering.

Energianvdndning: Vi ska arbeta for en effektiv energianvéndning genom medvetna val,
regelbunden uppféljning och kontinuerliga férbattringar i den egna verksamheten samt genom
samverkan med fastighetsagaren for att, dar det ar mojligt, paverka och bidra till energieffektiva
|6sningar.

Bilresor i driften: Vi ska minska miljopdverkan fran transporter genom planering, effektiv kérning,
val av fordon samt 6kad anvéndning av fossilfria alternativ.

Tillhandahdllande av laddinfrastruktur: Vi ska majliggéra och fradmja dvergdngen till eldrivna
transporter genom att tillhandahdlla och utveckla laddlésningar dar verksamheten rader 6ver.



aimo park

Rethink Parking.

Lagar, krav och ansvar

Vi ska folja tillamplig lagstiftning, myndighetskrav och andra bindande krav som berér var verksamhet
inom kvalitet, miljé och arbetsmiljoé, samt sdkerstalla att dessa krav ar kanda och efterlevs.

Stdndig forbdttring

Genom uppfdljning, avvikelsehantering, riskbedémningar och Idrande ska vi arbeta for standig
forbattring av bade kvalitet och miljoprestanda. Policyn ses regelbundet 6ver for att sdkerstalla
fortsatt relevans.

Forankring och tillganglighet

Denna policy ska vara val férankrad hos medarbetare och hos andra som arbetar p& uppdrag av
verksamheten. Alla ska férstd sitt ansvar och hur de kan bidra i det dagliga arbetet. Policyn ska vara
tillganglig for intressenter, exempelvis kunder, samarbetspartners och myndigheter.



